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Stellenausschreibungen 

 

Ausschreibung einer Schulleitungsstelle (m/w/d) am SFZ Dingolfing 

 

Sonderschulrektorin / Sonderschulrektor  - Schulleiterin / Schulleiter 

Schulstelle Klassen / Schüler 
Stand: 01.10.2022 

BesGr Anforderungsprofil 

Herzog-Georg-Schule  
Sonderpädagogisches För-
derzentrum Dingolfing  
 

SVE              2 /   20 
 
Schule        
DFK               3 / 40     
Jgst 3-9         7 / 110 
 
Insgesamt:    12 /150 
 
1 gebundene Ganz-
tagsklassen     
 
1Gruppe offene Ganz-
tagsbetreuung           
 
MSH und MSD :     
72  Lehrerstunden 
 

A 15+AZ 
 

 Fachliche Qualifikation sowie mehr-

jährige berufliche Erfahrung in einem 

der Förderschwerpunkte emotional-

soziale Entwicklung, Lernen und/oder 

Sprache 

 Mehrjährige Erfahrung in der Schul-
leitung bzw. Schulaufsicht 

 

 Kommunikationskompetenz und 
Teamfähigkeit 

 

 Bereitschaft zur Koordinierung und 

Umsetzung von Schulentwicklungs-

prozessen sowie zur Gestaltung der 

Öffentlichkeitsarbeit und Zusammen-

arbeit mit örtlichen Einrichtungen 

 Kompetenz in den Bereichen Schul-

entwicklung und Fortbildung 

 Vertiefte EDV-Kenntnisse bzw. Erfah-

rung im Umgang mit aktuellen Schul-

verwaltungsprogrammen ASD u. 

ASV 

 Erfahrung im MSD sowie in der Ko-

operation mit allgemeinen Schulen 

und außerschulischen Fachdiensten 

sowie Aufgeschlossenheit für die 

Weiterentwicklung kooperativer und 

inklusiver Systeme 

 

 

Bewerbungsschluss ist der 30.10.2022! 

 

 
Franz Schneider 
Abteilungsdirektor 
Bereichsleiter Schulen 
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Beratungsrektorin/Beratungsrektor Schulpsychologie 
mit koordinierenden Tätigkeiten 

 

Zur Schulberatung an Förderschulen wird die Stelle einer Beratungsrektorin/ eines Beratungsrektors (Schul-

psychologie) mit koordinierender Tätigkeit der BesGr. A 14 Z an der Regierung von Niederbayern ausgeschrie-

ben. Die Stellenbesetzung ist zum 01.01.2023 geplant. 

Voraussetzung für die Beförderung in das Amt einer Beratungsrektorin/ eines Beratungsrektors (m/w/d) mit 

koordinierenden Tätigkeiten der BesGr. A 14 Z an Förderschulen ist neben der Lehrbefähigung für das Lehr-

amt für Sonderpädagogik ein abgeschlossenes Zweitstudium der Psychologie mit mindestens vier Semestern 

sowie ein mehrjähriger Einsatz als Beratungsrektorin/ Beratungsrektor A 14.  

Die Tätigkeit umfasst Aufgabenschwerpunkte gemäß den Beschreibungen, die in der KMBek vom 29.10.2001 

Nr. VI/9-S4305-6/40 922 (KWMBl I S. 454) festgelegt und durch das KMS vom 17.09.2021 für den Bereich 

Förderschulen konkretisiert wurde. Die Tätigkeit wird im Rahmen des Stundenkontingentes Schulpsychologie 

ausgeübt. 

Bewerben können sich Beratungsrektorinnen und Beratungsrektoren, die bereits im Regierungsbezirk tätig 

sind.  

 

Wünschenswertes Anforderungsprofil der Beratungsrektorin/ des Beratungsrektors A14Z  

- Mindestens 4jährige aktive, schulpsychologische Tätigkeit im Förderschulbereich als Beratungsrekto-

rin/Beratungsrektor Schulpsychologie A 14  

- Vertiefte und erweiterte Kompetenzen in Gesprächsführung und Beratung, nachgewiesen durch z. 

B. Referentinnen-/Referentenbestätigungen über entsprechende Fortbildungsangebote oder entspre-

chende Weiterbildungsnachweise  

- Qualifikationen und erweiterte Kompetenzen in Supervision von Lehrkräften bzw. in der kollegia-

len Beratung, nachgewiesen durch z. B. Referentinnen-/Referentenbestätigungen über entspre-

chende Fortbildungsangebote oder entsprechende Weiterbildungsnachweise und/oder  

- Qualifikationen und erweiterte Kompetenzen in Mediation und Konfliktberatung, nachgewiesen 

durch z. B. Referentinnen-/Referentenbestätigungen über entsprechende Fortbildungsangebote oder 

entsprechende Weiterbildungsnachweise  

- Vertiefte Kenntnisse in verschiedenen schulpsychologischen Themenfeldern, wie z.B. aktuelle wis-

senschaftliche Kenntnisse psychischer Störungsbilder, Mobbing, Prävention von Krisen sowie nach-

gehende Begleitung, Traumapädagogik, …  

- Nachgewiesene Erfahrungen in der Konzeption und Durchführung von Veranstaltungen der schulin-

ternen sowie regionalen und zentralen Lehrerfortbildung  

- Sicheres Auftreten im Umgang mit unterschiedlichen Zielgruppen im System Schule, Schulaufsicht 

sowie Schulberatung anderer Schularten etc.  

- Sichere eigene digitale Kompetenzen und vertiefte Kenntnisse der Formen und Methoden digitaler 

Fortbildung und Beratung, nachgewiesen z.B. durch die Teilnahme und/ oder Durchführung einschlä-

giger Fortbildungsveranstaltungen  

 

Zudem werden folgende überfachliche Qualifikationen und Kompetenzen vorausgesetzt:  

- Fähigkeit zur selbstständigen Arbeit, insbesondere auch bei der Übernahme organisatorischer Pla-

nungsaufgaben, sowie teamorientiertes Arbeiten  

- Sicherheit im Umgang mit gängigen Office-Programmen (Outlook, Word, Excel, Powerpoint, …)  

- Reflexion der eigenen Tätigkeit durch regelmäßige Supervision oder Intervision  
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Aufgabenbeschreibung einer Beratungsrektorin/ eines Beratungsrektors A14Z 

Im Folgenden werden die Aufgaben beschrieben, die über die Tätigkeiten einer regional zuständigen Bera-

tungsrektorin/ eines regional tätigen Beratungsrektors A14, hinausgehen. Die Tätigkeiten einer Beratungsrek-

torin/ eines Beratungsrektors A14 werden als Basis angenommen.  

Aus-, Fort- und Weiterbildung von Lehrkräften und Schulleitungen an Förderschulen im RegBez 

- Mitwirkung bei der Ausbildung von Lehrkräften an Förderschulen (wie z.B. Zweitqualifikationsmaß-

nahme Sonderpädagogik, Sondermaßnahmen, Lehrkräften im MSD …) in schulpsychologischen Be-

reichen, wie z.B. sonderpädagogische Diagnostik, Beratung,

- Mitwirkung an der regionalen sowie zentralen Lehrerfortbildung (alp), insbesondere bei schulpsycho-

logischen Themen wie z.B. Diagnostik, Beratung und Coaching von Schülerinnen und Schüler (z.B.

ich schaff’s, …), Mediation in der Schule, Schulentwicklung, Mobbing, Krisenintervention und -präven-

tion, Führung und Organisationsentwicklung, …

- Mitwirkung an Führungsfortbildungen im Rahmen des Gesamtkonzepts zur Qualifikation von Füh-

rungskräften (vgl. KMBek vom 19.12.2006 Nr. III.6-5 P4020-6.73 510)

Inklusion und Vernetzung mit anderen Schularten 

- Mitwirkung anderer Schularten bei Konzepten zur inklusiven Beschulung, z.B. BIUSE

- Zuarbeit und Mitwirkung bei Konzepten zur inklusiven Förderung an anderen Schularten

Personal & Schulpsychologie im Regierungsbezirk (Koordination) 

- Zuarbeit zur Dienstaufsicht über Beratungsrektorinnen/Beratungsrektoren und Schulpsychologin-

nen/Schulpsychologen

- Mitwirkung bei krankheitsbedingten, schulpsychologischen Vertretungssituationen

- Zuarbeit, Mitwirkung und Gestaltung von Dienstbesprechungen für Schulpsychologinnen/Schulpsy-

chologen, Beratungsrektorinnen/Beratungsrektoren und Beratungslehrkräfte an Förderschulen in 
Niederbayern

- Zuarbeit und Mitwirkung bei der Konzeption von Fort- und Weiterbildung für Schulpsychologin-

nen/Schulpsychologen und Beratungslehrkräfte an Förderschulen in Niederbayern

- Zuarbeit und Unterstützung bei Aufgaben in der schulpsychologischen Beratung

- Zuarbeit und Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Schulberatung für Förderschulen

- Mitwirkung und Koordination bei der Betreuung von Praktikantinnen und Praktikanten im Rahmen der 
Ausbildung zu Beratungslehrkräften und Schulpsychologen sowie Studierende der Psychologie mit 
schulpsychologischem Schwerpunkt bei der Ableistung der praktisch-psychologischen Tätigkeit im 
Schulbereich

- Ansprechpartnerin/Ansprechpartner von Studienreferendarinnen und Studienreferendaren mit einem 
abgeschlossenen Studium im Fach Schulpsychologie und Beratungslehrkraft 

Termin für den Bewerbungsschluss ist der 26.10.2022. 

Franz Schneider 
Abteilungsdirektor 
Bereichsleiter Schulen 
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Schulleiter*in an der Prälat-Michael-Thaller-Schule in Abensberg 

 
Wir sind im Bistum Regensburg als Fachverband für die kirchliche 
Sozialarbeit auf dem Gebiet der Jugend- und Behindertenhilfe Trä-
ger von über 70 Einrichtungen. Mehr als 4.500 Mitarbeiter*innen 
arbeiten in unseren Dienst- und Beratungsstellen: in der Erzie-
hung, Ausbildung, Förderung und Betreuung von Menschen mit 
besonderem Unterstützungsbedarf. 
 
Für die Prälat-Michael-Thaller-Schule in Abensberg, ein Privates Sonderpädagogisches Förderzentrum mit 
den Förderschwerpunkten Lernen, Sprache, sozial-emotionale Entwicklung, mit Schule, SVE, Tagesstätte (mit 
Therapiebereich) und OGS suchen wir zum Schuljahr 2023/24 die/den  
 

Schulleiter*in 
mit Lehramt Sonderpädagogik 

 
Die Schule führt zurzeit 20 Klassen (davon zwei Partnerklassen an einer Regelschule)  
mit 244 Schüler*innen sowie 5 SVE-Gruppen mit 50 Kindern. 
 
Das zeichnet Sie aus: 

 ausgezeichnete fachliche und pädagogische Kenntnisse 
 positive Grundhaltung zum Bereich Inklusion 
 Offenheit für die Zusammenarbeit von Schule, Heilpädagogischer Tagesstätte und unserem Thera-

piebereich sowie für Kooperationen mit externen Partnern 
 Initiative zur Weiterentwicklung des Förderzentrums (als Gesamteinrichtung) 
 Teamfähigkeit, Organisationstalent und Durchsetzungsstärke 

 
Das bringen Sie mit: 

 einen wertschätzenden Umgang mit Menschen mit Behinderung 
 hohe Beratungskompetenz sowie mehrjährige Erfahrungen im Mobilen Sonderpädagogischen Dienst 
 Erfahrung im Bereich: Abschlussprüfungen am SFZ 
 fundierte EDV-Kenntnisse in der Gestaltung digitaler Lehr- und Lernarrangements 
 positive Grundeinstellung zum Dienst bei einem kirchlichen Träger 
 die beamtenrechtlichen Voraussetzungen zur Beförderung zur Sonderschulrektorin/zum Sonderschul-

rektor 
 
Sie erwartet ein kooperatives Umfeld mit eingearbeiteten und motivierten Mitarbeiter*innen auf allen Ebenen. 
Ein trägerspezifisches Qualitätsmanagementsystem unterstützt Sie bei Ihrer täglichen Arbeit. 
 
Die Anstellung zum/zur Schulleiter*in kann privat erfolgen oder gemäß Art. 33 des Bayerischen Schulfinanzie-
rungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten Träger. 
 
Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen ist bei staatlichen Lehrkräften die Beförderung zur 
Sonderschulrektorin/zum Sonderschulrektor A 15 + AZ möglich. 

Zur Beachtung für staatliche Lehrkräfte: Die Regierungen bitten darum, die Bewerbung auf diese Funktions-
stelle auch gegenüber der Regierung anzuzeigen. 
 
Wir denken und handeln inklusiv – grundsätzlich kommen alle Stellenangebote für Menschen mit und ohne 
Behinderung sowie jeglichen Geschlechts in Betracht. Bewerber*innen unterschiedlicher Religionszugehörig-
keiten sind uns willkommen. 
 
Bei Fragen vorab wenden Sie sich gerne an: 
Susann Scherrer, Leiterin der Personalabteilung, Tel. 09 41 7 98 87-161 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung bis zum 30.10.2022 - per E-Mail an folgende Adresse: 
personal@kjf-regensburg.de 
Postadresse: 
Katholische Jugendfürsorge der Diözese Regensburg e.V. 
Frau Susann Scherrer, Leiterin der Personalabteilung 
Orleansstr. 2 a, 93055 Regensburg 
www.kjf-regensburg.de   

mailto:personal@kjf-regensburg.de
http://www.kjf-regensburg.de/
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Stellenausschreibungen für Schulsozialpädagoginnen / Schulsozialpädagogen  
an Förderschulen in Niederbayern 

 
Das Bayerische Staatsministerium für Unterricht und Kultus schreibt im Rahmen des Programms "Schule 
öffnet sich" an allen Schularten Stellen für Schulsozialpädagoginnen / Schulsozialpädagogen (m/w/d) als An-
gehörige des pädagogischen Schulpersonals aus. Die Stellen sind in der Regel an einer Stammschule ver-
ankert und umfassen in ihrer Zuständigkeit mögliche weitere Schulen. Sie sind zum nächstmöglichen Zeit-
punkt zu besetzen, frühestens aber zum Tag der ersten Lehrerkonferenz im Schuljahr 2022/2023. 
 
Die Arbeit einer Schulsozialpädagogin / eines Schulsozialpädagogen umfasst die klassen- und gruppenbe-
zogene Präventionsarbeit im Rahmen der schulischen Werteerziehung und Persönlichkeitsbildung.  
 
Dazu gehören beispielsweise die folgenden Kernaufgaben: 

 Gewalt- und Mobbingprävention 

 Werte- und Persönlichkeitsbildung 

 Prävention sexuellen Missbrauchs 

 Förderung der Gesundheit und Suchtprävention 

 Förderung von Partizipation und Demokratie, 

 Förderungen der Integration von Schülerinnen und Schülern mit Migrationshintergrund, 

 Dokumentation der Einsatztätigkeiten. 
 
Als Formen und Methoden kommen zum Einsatz:  
 

 Konzeption und Durchführung von Kurseinheiten für Schülerinnen und Schüler mit Methoden der Ge-
walt-, Mobbing- und Missbrauchsprävention, der interkulturellen Arbeit, der Erlebnispädagogik und der 
Medienerziehung, 

 Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Pädagogischen Tagen für Lehrkräfte 
sowie bei Veranstaltungen für Eltern, 

 Teilnahme als Begleitperson an Schülerfahrten. 
 
Voraussetzungen:  
 

 abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit an einer Hochschule für angewandte Wissenschaften 
(Bachelor)  

 gute Kenntnisse des bayerischen Bildungswesens mit seinen verschiedenen Schularten 

 Beherrschung sozialpädagogischer bzw. pädagogischer Methodik 

 Selbständigkeit und Konfliktfähigkeit 

 nachweisbare Erfahrungen im Projektmanagement und in der Teamarbeit 
 

Die Stellen sind unbefristet; die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe TV-L S 11b.  

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt berücksichtigt. 
 
Gemäß Art. 7 Abs. 3 BayGlG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben. 

Die Stellen sind teilzeitfähig. Bei Interesse an einer Teilzeitbeschäftigung wird um Angabe des gewünschten 
Stundenumfangs gebeten.  

 

Bitte geben Sie in Ihrer aussagekräftigen Bewerbung, die neben den Studienabschlüssen auch einen Le-
benslauf, ggf. den Nachweis über Praktika enthält, die konkrete(n) Schule(n) an, für die Sie sich bewerben. 
Die Bewerbung kann sonst nicht zugeordnet werden. 

 

Aktuell werden für folgende Standorte Stellen für Schulsozialpädagoginnen / Schulsozialpädagogen (m/w/d) 
ausgeschrieben: 

 Sonderpädagogisches Förderzentrum Passau (1/2 Stelle) 
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Bewerbungen für den oben genannten Standort richten Sie bitte an folgende Adresse: 

Regierung von Niederbayern 
Sachgebiet 41 
Postfach 
84023 Landshut 

bzw. digital per E-Mail an rainer.fauser@reg-nb.bayern.de 

 

Bewerbungsschluss ist der 22.10.2022! 

 

 
Hinweis: Stellenausschreibungen für Grundschulen, Mittelschulen und berufliche Schulen (ohne berufliche 
Oberschulen) finden Sie ebenfalls auf der Internetseite der Regierung von Niederbayern. Stellenausschrei-
bungen für andere Schularten (z.B. Gymnasien, Realschulen, Berufliche Oberschulen) finden Sie auf der 
Internetseite des Landesamts für Schule. 
 
 
 
 
Franz Schneider 
Abteilungsdirektor 
Bereichsleiter Schulen 
 
 
 
 
 
 
Hinweis auf die Veröffentlichung einer Stellenausschreibung im BayMBl. 2022 Nr. 545 vom 28.09.2022: 

 

Ausschreibung der Stelle einer zentralen Schulpsychologin/eines 
zentralen Schulpsychologen (m/w/d) für die Grund- und Mittelschulen 

an der Staatlichen Schulberatungsstelle für Mittelfranken 
(Zweitausschreibung) 

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 

vom 19. August 2022, Az. IV.9-BS4305.7/8 

 

https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/2022-545/  

 

 
 
  

mailto:rainer.fauser@reg-nb.bayern.de
https://www.verkuendung-bayern.de/baymbl/2022-545/
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Stellenausschreibungen in anderen Regierungsbezirken 

 

Alle Regierungsbezirke veröffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen Schul-

anzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch wiederholte Ausschreibung veröffentlichten Funktionsstellen 

(Zweite Ausschreibung) stehen grundsätzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. 

Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell veröffentlichten, allen zugänglichen Amtlichen 

Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen. 

 

Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungsbezirke im Internet: 
 

Oberbayern: 

 

https://t1p.de/obb 

Niederbayern: 

 

https://t1p.de/ndb 

Oberpfalz: 

 

https://t1p.de/oberpf 

Oberfranken: 

 

https://t1p.de/oberfranken  

Mittelfranken: 

 

https://t1p.de/mitlfr 

Unterfranken: 

 

https://t1p.de/ufr 

Schwaben: 

 

https://t1p.de/schwabe  

 

  

https://t1p.de/obb
https://t1p.de/ndb
https://t1p.de/oberpf
https://t1p.de/oberfranken
https://t1p.de/mitlfr
https://t1p.de/ufr
https://t1p.de/schwabe
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Allgemeine Mitteilungen 

ReSET 2022 
Schule zwischen Anspruch und Wirklichkeit – 

Ansporn für Schulentwicklung 

 

Grußworte und Hauptvortrag 

 
 

  

ANKOMMEN 

13:45 – 14:00 Uhr 

 
Technik-Check, Einloggen 

 
GRUSSWORTE 

14:00 – 14:15 Uhr  

 
OStDin Juliane Stubenrauch-Böhme, Stiftung Bildungspakt Bayern 

 
Ltd. OStDin Angela Hendschke-Lug, Ministerialbeauftragte für die Berufliche Ober-
schule (Fachoberschulen u. Berufsoberschulen) in Ostbayern, Sprecherin der Konferenz 

der Schulaufsicht 

 

HAUPTVORTRAG 

14:15 – 15:45 Uhr  

 

Erfolgreich scheitern? Fördern von Lernen und Verhalten in der Schule 

Prof. Dr. Clemens Hillenbrand, Universität Oldenburg  
 

Anmeldung in FIBS bis 18.10.2022 unter: A022-40.1/22/0635-4-39H 
Direktlink: https://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=259200 

 

15:45 – 16:00 Uhr 

Fragen und Abschluss 

  

https://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=259200
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Übersicht der Workshops (19.10. – 26.10.2022) zu den 
Schulentwicklungstagen Niederbayern 2022 

 
 
 
 
 
 

Der Zugangslink zum Konferenzraum wird per E-Mail zugesandt. 
Ca. 15 Minuten vor Beginn der Veranstaltung steht der Raum zum Einloggen und Technik-Check bereit. 

 
 
 

 
 

Mittwoch, 19.10.2022 

 
 
 

 

 

 

  

 

PROF. DR. CLEMENS 

HILLENBRAND 
 

Universität Oldenburg 
 

 WORKSHOP 1:  
ERFOLGREICH KOOPERIEREN – SCHULENTWICKLUNG IN 

TEAMS MIT OER 
Wie können Lehrkräfte wirksame Unterrichts-verfah-
ren in ihre Praxis implementieren? Die Arbeit im 
Team spielt dabei eine entscheidende Rolle, denn 
dadurch lassen sich kokonstruktiv die Probleme des 
Alltags bearbeiten und die Selbstwirksamkeit von 
Lehrkräften stärken. Durch das Prinzip der Lesson 
Study, eines international erprobten Konzepts der 
Schul- und Unterrichtsentwicklung, stärken sich 
Lehrkräfte gemeinsam in der Bewältigung der her-
ausfordernden Aufgaben. Offene, frei zugängliche 
Bildungsmaterialien (OER Open Educational Re-
sources) stellen dabei eine wertvolle und leicht zu-
gängliche Hilfe dar. 

  

16:30 BIS 

17:30 UHR  
 

FIBS-Nr.: 
A022-
40.1/22/0635-4-
39a 
 

 

Direktlink: 

http://fibs.alp.dil

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=2

59201 

 

 
L aller Schularten 
 
 
max. 30 TN  

http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=259201
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=259201
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=259201
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=259201
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=259201
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Donnerstag, 20.10.2022 
 

 

ULRIKE EBNER,  
SCHRIN  

 

Staatliche Schuläm-
ter  

in den Landkreisen 
Freyung-Grafenau  

und Regen 
 
 

 WORKSHOP 2: 
ERFOLG DURCH FORTBILDUNG – UNTER-

RICHTSENTWICKLUNG WIRKSAM GESTALTEN 
Der Workshop bietet wissenschaftliche Befunde 
wirksamer Lehrerfortbildung. Zudem geht er auf 
Möglichkeiten der gezielten und planvollen Unter-
richtsentwicklung als einem wichtigen Teilbereich 
der Schulentwicklung ein. 

  

15:00 BIS 

16:00 UHR  
 

FIBS-Nr.: 
A022-40.1/22/0635-
4-39b 
 

Direktlink: 

http://fibs.alp.dil-

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=26

0560 
 
SL an GS, MS, FöS, 
RS, GY 
 

max. 20 TN 
 

 
DR. FLORIAN 

SALZBERGER, STR 

FS,  
UND  

CAROLIN MIEDL, 
STRIN FS 

 
St.-Notker-Schule, 

Deggendorf  
(FZ Geistige Entwick-

lung) 

 WORKSHOP 3: 
SPRACHFÖRDERUNG MIT VIDEOS ANIMIERTER 

MUNDINNENRAUMANSICHTEN 
Die St.-Notker-Schule hat digitales Videomaterial 
entworfen, um Schüler – v.a. mit Autismus oder einer 
geistigen Behinderung – beim Erlernen der klare 
Aussprache (Lautproduktion) und der Sprachanbah-
nung zu unterstützen. Die Videos zeigen die an der 
Lautproduktion beteiligten sichtbaren und von außen 
nicht sichtbaren Komponenten (Lippen, Zunge, Luft-
strom etc.) sowie die spezifischen Bewegungsab-
läufe bei der Lautproduktion. Im Workshop soll ein 
kurzer Einblick in die Entstehung der Videos und 
eine Einführung in die Möglichkeiten (Einbindung in 
den Unterricht, Einzelförderung) des neuen Materi-
als gegeben werden. 

  

16:30 BIS 

17:30 UHR  
 
FIBS-Nr.: 
A022-40.1/22/0635-
4-39c 
 

Direktlink: 

http://fibs.alp.dil-

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=26

0566 

 
SL u. L GS, FöS 
max. 20 

 

 
DR. SIBYLLE 

MAIER, RIN  
 

Grundschule St. Mar-
tin, Hengersberg 

 WORKSHOP 4: 
BEGIN UND SCHUMAS ALS GRUNDBAU-

STEINE DER SCHULENTWICKLUNG 
Nach einer kurzen allgemeinen Hinführung zur 
Thematik geht es um das Thema Schulentwicklung 
in der Praxis. Nachdem die Projekte BegiN und 
SchuMaS vorgestellt worden sind, werden unter-
richtspraktische Möglichkeiten aufgezeigt, wie 
dadurch Unterrichtsqualität in verschiedenen Be-
reichen verbessert werden kann und die Kinder 
ihre Potenziale in einer heterogenen Schülerschaft 
bestmöglich entfalten können 

  

16:30 BIS 

17:30 UHR  
 
FIBS-Nr.: 
A022-40.1/22/0635-
4-39d 
 
Direktlink: 

http://fibs.alp.dil-

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=26

0603 

 
SL und L GS, MS, 
FöS 
max. 20 TN 

 

  

http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260560
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260560
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260560
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260560
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260560
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260566
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260566
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260566
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260566
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260566
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260603
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260603
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260603
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260603
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260603
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Montag, 24.10.2022 
 
 

 
DANIEL FRIEDEL, 

STR, STAATL. SCHUL-

PSYCHOLOGE,  
UND  

DORIS ENGELMANN, 
BERRIN,  

STAATL. SCHULPSYCHO-

LOGIN  
 

KIBBS Niederbayern 

 WORKSHOP 5: 
KRISEN AN DER SCHULE  

 
Im Workshop „Krisen an der Schule“ werden wich-
tige Punkte eines professionellen Handelns in 
akuten Krisensituationen thematisiert. Schwer-
punkte sind ein hoher Praxisbezug, ein Blick auf 
die rechtlichen Grundlagen, die Aufgaben der 
Schule sowie externe Unterstützungsmöglichkei-
ten.  

  

15:00 BIS 

16:00 UHR  
 
FIBS-Nr.: 
A022-
40.1/22/0635-4-39e 
 
 
Direktlink: 

http://fibs.alp.dil

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=2

60606 

 
SL und L aller 
Schularten 
 
max. 15 TN 

 

 
 
  

 
KATRIN GLÜCK  

UND  

PAULA BORN, 
STAATL. SCHULPSYCHO-

LOGINNEN  
 

Staatliche Schulbera-
tungsstelle Niederbay-

ern 
 

 WORKSHOP 6: 
SCHULABSENTISMUS –  

HANDLUNGSMÖGLICHKEITEN UND VORGE-

HENSWEISEN BEI SCHULVERMEIDENDEM VER-

HALTEN KENNENLERNEN  
 

Im Workshop erfolgt fachlicher Input zu Formen, 
Symptomen und Ursachen schulvermeidenden Ver-
haltens. Zudem werden schulische Maßnahmen zur 
Prävention und Intervention anhand eines prakti-
schen Handlungsleitfadens (Vorgehen, Vernetzung, 
Beratung, schulrechtliche Maßnahmen) vorgestellt. 
Abschließend besteht Möglichkeit zum Austausch 
sowie zur Diskussion aktueller Fälle. 
 

  

15:00 BIS 

16:00 UHR  
 

FIBS-Nr.: 
A022-
40.1/22/0635-4-39f 
 
Direktlink: 

http://fibs.alp.dill

ingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=2

60608 

 
SL und L aller 
Schularten 
 

max. 20 TN 

http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260606
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260606
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260606
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260606
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260606
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260608
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260608
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260608
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260608
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260608
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DR. MED. TANJA 

HOCHEGGER,  
CHEFÄRZTIN, 

UND 

VERONIKA DRIßL, 
 PÄDAGOGIN M.A. 

 
Klinik für Kinder- und 
Jugendpsychiatrie, 
Psychotherapie und 

Psychosomatik 
am Bezirkskranken-

haus Landshut 

 WORKSHOP 7: 
SCHULABSENTISMUS 

 
Impulsvortrag zum Thema mit anschließender Vor-
stellung der neuen Spezialambulanz. Im Workshop 
können gezielte Beispiele der Zusammenarbeit be-

sprochen werden.  

  

16:30 BIS 

17:30 UHR  
 
FIBS-Nr.: 
A022-
40.1/22/0635-4-39g 
 
 
Direktlink: 

http://fibs.alp.dil

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=2

60610 
 
SL und L aller 
Schularten 
 
max. 20 TN 

 
 

 
MANUEL HUBER, 

KRIMINOLOGE M.A. 

UND 
SOZIALPÄDAGOGE 

B.A. 
 

Kontakt Regensburg 

e.V. 

 WORKSHOP 8: 
DIE „KONFRONTATIVE PÄDAGOGIK" –  

EIN NACHHALTIGER ANSATZ ZU MEHR SI-

CHERHEIT IM UMGANG MIT KONFLIKTEN 
 

Der Workshop vermittelt eine grundsätzliche Vor-
stellung davon, was es bedeutet, „konfrontativ“ zu 
arbeiten.  
Wir beschäftigen uns mit der Zielgruppe sowie den 
Möglichkeiten und Grenzen dieses pädagogischen 
Ansatzes.  
 

  

16:30 BIS 

17:30 UHR  
 
FIBS-Nr.: 
A022-
40.1/22/0635-4-39h 
 
Direktlink: 

http://fibs.alp.dil

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=2

60633 
 
SL und L aller 
Schularten 
 
max. 15 TN 

 
  

http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260610
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260610
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260610
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260610
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260610
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260633
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260633
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260633
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260633
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260633
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Mittwoch, 26.10.2022 
 

 
DR. THOMAS KIPPEN-

BERG, OSTR 
 

Aloys-Fischer-Schule, 
Deggendorf (BOS) 

 WORKSHOP 9: 
VIRTUELLE VERSUCHE IM PHYSIK-UNTER-

RICHT AM BEISPIEL DER MINTAPPS  
 

Experimente, die von den Schülerinnen und Schü-
lern selbst durchgeführt werden, sind ein zentraler 
Bestandteil des Physik-Unterrichts.  
In zunehmendem Maße stehen hierfür auch virtu-
elle Experimente zur Verfügung, die – richtig ein-
gesetzt – reale Versuche sehr gut ergänzen oder 
an einigen Stellen ersetzen können. 
Das Projekt „MintApps“ stellt zu diesem Zweck 
mehrere Simulationen, die fachlich im Bereich der 
Oberstufe angesiedelt sind, frei zur Verfügung. Im 
Rahmen der Fortbildung lernen Sie ausgewählte 
Apps kennen und erfahren anhand praktischer Bei-
spiele, wie diese im kompetenzorientierten Unter-
richt eingebunden werden können. 
 

  

15:00 BIS 

16:00 UHR  
 
FIBS-Nr.: 
A022-
40.1/22/0635-4-39i 
 
Direktlink: 

http://fibs.alp.dil

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=2

60634 
 
L GY, BOS 
 
max. 15 TN 

 

 
ANITA ULBRICH, 

STDIN 
 

MB-Dienststelle für die 
Gymnasien in NDB 

 
 

ROLAND WENSAUER, 
STD 

 
Dominicus-von-Linprun-
Gymnasium Viechtach 

 

  WORKSHOP 10:  
FACHSCHAFTEN GESTALTEN UND UNTER-

STÜTZEN – ANGEBOTE DER SEM IM RAHMEN 

DER FACHLICHKEIT  
 
Fachschaftsleitungen nehmen im Sinne des 
Grundprinzips fachlicher Führung einen fachlichen 
Gestaltungsauftrag wahr. Sie entwickeln die Unter-
richtsqualität und sichern die fachlichen Standards 
im jeweiligen Fach. 
Um Impulse zur Weiterentwicklung zu setzen so-
wie die Kooperation und Kommunikation in der 
Fachschaft zu koordinieren, können Schulentwick-
lungsmoderatoren einbezogen werden. In diesem 
Infoshop erhalten Sie Informationen über Möglich-
keiten und Angebote, ‚Fachschaften zu gestalten 
und zu unterstützen‘. 

  

16:30 BIS 

17:30 UHR 

 
FIBS-Nr.: 
A022-
40.1/22/0635-4-39j 
 
Direktlink: 

http://fibs.alp.dil

lingen.de/su-

che/de-

tails.php?v_id=2

60635 

 
L und SL GY 
 
max. 20 TN 

 

 
DR. FRANK REHLI, 

RSD 
 

Anton-Rauch-Real-
schule, Wertingen 

 

  WORKSHOP 11:  
STÄRKENORIENTIERUNG UND WELLBEING  

 
Die Bildungsexperten und die positive Psychologie 
sind sich einig. Die Orientierung an Stärken und 
das Schaffen von Wohlbefinden sind als Eckpfeiler 
einer guten Schule in Zukunft von zentraler Bedeu-
tung. Der Workshop bietet Erkenntnisse und Anre-
gungen, wie sich Stärkenorientierung und Well-
being in der Organisation von Schule und im Un-
terricht umsetzen lassen. 
  

  

16:30 BIS 

17:30 UHR 

 
FIBS-Nr.: 
A022-
40.1/22/0635-4-39k 
 
Direktlink: 
http://fibs.alp.dil-
lingen.de/su-
che/de-
tails.php?v_id=260

637 

 
SL und L MS, RS, 
GY, BS 
max. 20 TN 

  

http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260634
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260634
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260634
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260634
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260634
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260635
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260635
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260635
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260635
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260635
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260637
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260637
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260637
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260637
http://fibs.alp.dillingen.de/suche/details.php?v_id=260637
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Schulsportwettbewerbe 22/23 starten in neue Saison - 

 
„Wir sind sehr froh, dass die beliebten Sportveranstaltungen nach der corona-bedingten Zwangspause wieder 
stattfinden können. Bei uns im Freistaat ist für alle Alters- und Leistungsgruppen et-was dabei: angefangen 
von spielerischen Wettbewerben in der Grundschule über die Landesschul-Sportfeste für Schülerinnen und 
Schüler mit sonderpädagogischem Förderbedarf bis hin zu den Bundesjugendspielen oder dem Bundeswett-
bewerb „Jugend trainiert für Olympia & Paralympics“. 
 
Ein herzliches Dankeschön sagen wir allen Lehrkräften, die mit Herzblut und Leidenschaft ihre Schülerinnen 
und Schüler für Sport und Bewegung begeistern. Wir danken auch den Regierungen und Schulämtern, den 
Arbeitskreisen „Sport in Schule und Verein“, den kooperierenden Sportvereinen und -verbänden sowie den 
Städten und Gemeinden. Nur durch das engagierte Zusammenwirken aller ist die Vielzahl an Wettbewerben 
möglich. 

Bitte helfen Sie auch in diesem Schuljahr wieder mit, dass möglichst viele Schülerinnen und Schüler 
mitmachen und die positiven Werte des Sports erfahren können! 

Allen Teilnehmenden sowie den Sportlehrkräften und Betreuerinnen und Betreuern wünschen wir viel 
Freude, eine verletzungsfreie Vorbereitung und den erhofften sportlichen Erfolg bei den Schulsport-Wettbe-
werben 2022/2023!“  

(Auszug aus dem Vorwort des Bayerischen Staatsministers für Unterricht und Kultus Prof. Dr. Michael Piazolo und der Staatssekretärin 
Anna Stolz in der Wettbewerbsbroschüre 2022/23) 

 

Online-Anmeldung bis zum 15. Oktober 
Das vielfältige Angebot an Schulsport-Wettbewerben und viele andere wichtige Informationen zu allen Mann-
schaftswettbewerben, sind in einer Broschüre veröffentlicht und online unter: www.laspo.de/broschuere abruf-
bar. 
Anmeldungen für alle Wettbewerbe aller Schularten sind noch bis zum 15. Oktober unter  
www.laspo-meldungen.de möglich.  
Username: schul_meldung2223    Passwort: die jeweilige Schulnummer 

 
Hinweise für alle Betreuer/innen der Schulmannschaften: 
Um eine termingerechte und zuverlässige Planung zu ermöglichen, sind die festgelegten und einzuhaltenden 
Endtermine der jeweiligen Finale (von Stadt- über Regional bis Bundesfinale) in allen Sportarten wie auch die 

geplanten Bezirksfinaltermine ab November unter: 

www.regierung.niederbayern.bayern.de – Stichwort Schulen – Schulsportwettbewerbe; Organisation – Wett-
bewerbstermine 

einzusehen und abrufbar - u.a. finden sie dort Formulare, Merkblätter, wichtige zu beachtende Hinweise. 
Ich freue mich wieder auf zahlreiche Beteiligung niederbayerischer Mannschaften und eine erfolgreiche 
Schulsport-Wettbewerbssaison 2022/23. 

 
Beachtliche Leistungen niederbayerischer Schulen auf Landesebene im Schuljahr 
2021/22: 
Rudern  J IIb  Adalbert-Stifter-Gymnasium  Bayerischer Meister 
Fußball  M III  Staatl. Realschule Viechtach  Bayerischer Vizemeister 
Volleyball M III/2  Mittelschule Ruhmannsfelden  Bayerischer Meister 
 
Das Adalbert-Stifter-Gymnasium konnte im Bundesfinale seine Leistungen bestätigen und wurde mit 

dem dritten Platz belohnt. 
 

Das Sportreferat der Regierung freut sich wieder auf eine zahlreiche Be-
teiligung niederbayerischer Mannschaften und eine erfolgreiche  

Schulsport-Wettbewerbssaison 2022/23 

  

http://www.laspo.de/broschuere
http://www.laspo-meldungen.de/
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/
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Walter Stierstorfer 

Bezirksgeschäftsführer 

  

Papiererstraße 24 

84034 Landshut 

Deutschland 

 

Tel.  0871 6 11 89 

Fax  0871 6 75 92 

  

bv-niederbayern@volks-

bund.de 

www.volksbund.de 

 

 

 

 

Kerzenaktion 2022 - Volksbund Deutsche Kriegsgräberfürsorge e.V. 

 
 
 
 
 
 

  
Sehr geehrte Frau Schulleiterin, sehr geehrter Herr Schulleiter, 

Unsere landesweite Kerzenaktion steht traditionell unter dem Motto „Lichter für den 
Frieden“. Nun ist der Krieg nach Europa zurückgekehrt. Was wir uns alle 77 Jahre 
nach Ende des Zweiten Weltkrieges nicht hätten vorstellen können, ist bittere Reali-
tät. In der Ukraine sind Tausende von Toten und Verwundeten zu beklagen – Frauen 
und Kinder, Alte  und Schutzlose; Menschen, die ihre Heimat verteidigen und Men-
schen, die von einem Despoten in den Kampf geschickt wurden. Städte werden in 
Schutt und Asche gebombt, Millionen Menschen sind auf der Flucht. 
Gerade angesichts der aktuellen politischen Entwicklungen, wo es gilt unsere gemein-
samen europäischen Grundwerte und ein Zusammenleben in Frieden und Freiheit 
zu verteidigen, ist die Pflege und Erhaltung von Kriegsgräbern auch bei uns in Bayern 
ein wichtiger und notwendiger Beitrag, Erinnerung und Mahnung für Frieden und To-
leranz wachzuhalten. 

Die Bedeutung der Kriegsgräberstätten als Mahnmale für den Frieden hat der ehema-
lige EU-Kommissionspräsident Jean-Claude Juncker treffend formuliert: „Wer an Eu-
ropa zweifelt, wer an Europa verzweifelt, der sollte Soldatenfriedhöfe besuchen!“ 

Die Gedenkkerzenaktion „Lichter für den Frieden“ ist eine Spendenaktion des Volks-
bund Deutsche Kriegsgräberfürsorge e.V., Landesverband Bayern. Der Erlös dient der 
Pflege und Erhaltung von Kriegsgräberstätten in Bayern. Damit wollen wir den Kriegs-
toten der Weltkriege würdige Ruhestätten geben und vor allem diese als Mahnung für 
den Frieden für kommende Generationen erhalten.  

Bitte setzen Sie ein sichtbares Zeichen und unterstützen unsere Gedenkkerzen-Ak-
tion. Mit Ihrer Spende tragen Sie zum Erhalt der Kriegsgräberstätten auch hier in Bay-
ern bei. 

Aufgrund der Corona Pandemie blicken wir mit großer Sorge auf die Gedenkkerzen-
aktion. Sie ist das finanzielle Rückgrat unserer Arbeit in Bayern. 

In meiner Funktion als 2. Bezirksvorsitzender bitte ich Sie um die Durchführung unse-
rer Aktion an Ihrer Schule. 

Wir senden Ihnen Bestellflyer für Ihre Schüler und Bestelllisten für jede Klasse. Bitte 
fassen Sie die Bestellungen der Klassen in der Bestellliste für die Schule zusammen. 
Auf diese Weise helfen Sie uns unnötig hohe Versandkosten zu vermeiden.  

Mögen an vielen Adventskränzen und in vorweihnachtlichen Stuben diese ganz beson-
deren Lichter leuchten und die Botschaft von Weihnachten künden: „Friede den Men-
schen auf Erden, die guten Willens sind!“ 

Ich bedanke mich bei Ihnen sehr herzlich! 

Mit freundlichen Grüßen und den besten Wünschen 

für Ihre und Ihrer Lieben Gesundheit 

 
Franz Schneider 
Bereichsleiter Schulen, 2. Bezirksvorsitzender 
 
P.S. Wenn Sie die Lieferung bis zum 1. November 2022 wünschen, bitten wir um Ihre Bestellung bis  
spätestens 19. Oktober 2022. Ansonsten sind Bestellungen bis zu den Weihnachtsferien möglich. 

Landshut, im 

September 2021 

 

Bezirksverband  

Niederbayern 

 

 

 

Service- und Spendentelefon 

Tel. 0871 6 11 89 

 

Spendenkonto 

Sparkasse Landshut 

IBAN DE59 7435 0000 

 0000 0237 95 

BIC BYLADEM1LAH 
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„Alltagskompetenzen – Schule fürs Leben“ im Schuljahr 2022/2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ergänzend zu den auf den Internetseiten des Kultusministeriums1 zu findenden Checklisten möchten wir die 
Schulen auf folgende Punkte in der Zahlungsabwicklung hinweisen: 
 
 

- Auszahlungen müssen mit Rechnung bzw. Kassenbeleg nachgewiesen werden, Quittungen können 

nicht akzeptiert werden 

- Aufwendungen für Geschenke werden nicht erstattet 

 
 
 

Folgende Punkte sind beim Upload von Rechnungen in das Bayerische Schulportal zu beachten (gilt nur für 
die staatlichen Schulen): 
 

- Grundsätzlich sind vom Kultusministerium 2-monatige Zahlungsläufe vorgesehen. Die Schulen soll-

ten die Termine (30.11., 31.01., 31.03., 31.05., 31.07.) in Übereinstimmung mit den Zahlungsfristen 

der Projektpartner beachten, um keine Mahnungen zu erhalten. Gegebenenfalls müsste der Betrag 

anderweitig ausgelegt werden. 

- Wenn die Rechnung bereits bezahlt wurde, muss dies entsprechend auf der Rechnung vermerkt wer-

den „Betrag ausgelegt von Mustermann; IBAN DE….“ 

- Rechnungen sind ausschließlich über das Schulportal hochzuladen. Es wird dringend darum gebeten, 

keine Rechnungen per Post oder E-Mail an die Regierung zu schicken 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

                                                      
1 https://www.km.bayern.de/lehrer/meldung/7443/checklisten-erleichtern-den-verfahrensablauf.html  
 

https://www.km.bayern.de/lehrer/meldung/7443/checklisten-erleichtern-den-verfahrensablauf.html
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Medien 

29. Nachlieferung - Kommentare BayEUG/BaySchFG 

 

Bayerisches Gesetz über das  
Erziehungs- und  
Unterrichtswesen (BayEUG) 
  
Bayerisches Schul- 
finanzierungsgesetz (BaySchFG) 

  
Kommentare 
  
29. Nachlieferung | Juni 2022 
 
480 Seiten | € 84,00 
 
Gesamtwerk: 2.566 Seiten | € 179,00 
  
von Ministerialrat Dr. Udo Dirnaichner und Dr. Hans-Joachim Wachsmuth 

  
  
Bayerisches Gesetz über das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) 
Von Ministerialrat Dr. Udo Dirnaichner, Bayerisches Staatsministerium für Bildung und Kultus,  
Wissenschaft und Kunst 
 
Mit dieser Lieferung wird der Kommentar umfassend  
 
Mit dieser und der folgenden Lieferung wird der Kommentar umfassend überarbeitet, insbesondere werden 
die weiteren Entwicklungen im Zuge der Corona-Pandemie besprochen. 
 
 
 
 

 
GEMEINDE- UND SCHULVERLAG BAVARIA 
65187 Wiesbaden l Konrad-Adenauer-Ring 13 l www.ksv-medien.de 
e-mail: info@ksv-medien.de l Telefon (0611) 8 80 86-0 l Telefax (0611) 88086-66 
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HERAUSGEBENDER, VERLAG UND DRUCK:  

Regierung von Niederbayern, Bereich Schulen, Regierungsplatz 540, 84028 Landshut 

 

BEZUGSBEDINGUNGEN:  

 

Der Amtliche Schulanzeiger erscheint monatlich und wird uneingeschränkt und kostenlos auf  

https://regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php veröffentlicht.   

 

 

https://regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php

